
Додаток 7
до Положення про
конкурс на посаду директора
закладу загальної середньої освіти
Димерської селищної ради

Відомість про результати оцінювання презентації перспективного плану розвитку 
закладу загальної середньої освіти кандидатів на заміщення вакантної посади 

директора
Глібівської загальноосвітньої школи І-И ступенів 

Димерської селищної ради Вишгородського району Київської області

від «23» червня 2021 року

№ 
з/п

Прізвище, ім'я, 
по батькові 
кандидата

Актуальність 
цілей і 
завдань 
закладу 
освіти, 
ефективність 
методів їх 
реалізації (до 
2 балів)

Використання 
оригінальних, 
креативних, 
творчих 
підходів в 
організації 
навчально- 
виховного 
процесу(до 2 
балів)

Залучення до 
управління 
закладом освіти 
органів 
громадського 
самоврядування 
(до 2 балів)

Заходи по 
зміцненню 
матеріально- 
технічної 
бази закладу 
{до 2 балів)

Загальна 
сума 
балів

1 Данюк Тетяна 
Василівна 1,6- ^3

Голова комісії

Заступник голови комісії

Секретар комісії

Члени комісії

Л. В. Крохмалюк

. П. Волотовська '

С. О. Шак

В. В. Добровольська

Н. В. Устенко

Л. Д. Вовченко



Додаток 7
до Положення про
конкурс на посаду директора
закладу загальної середньої освіти
Димерської селищної ради

Відомість про результати оцінювання презентації перспективного плану розвитку 
закладу загальної середньої освіти кандидатів на заміщення вакантної посади 

директора
Димерської загальноосвітньої школи І-Ill ступенів № 1 

Димерської селищної ради Вишгородської о району Київської області

від «23» червня 2021 року

№ 
з/п

Прізвище, ім'я, 
по батькові 
кандидата

Актуальність 
цілей і 
завдань 
закладу 
освіти, 
ефективність 
методів їх 
реалізації (до 
2 балів)

Використання 
оригінальних, 
креативних. 
творчих 
підходів в 
організації 
навчально- 
виховного 
процесу(до 2 
балів)

Залучення до 
управління 
закладом освіти 
органів 
громадського 
самоврядування 
(до 2 балів)

Заходи по 
зміцненню 
матеріально- 
технічної 
бази закладу 
(дО'2 балів)

Загальна 
сума 
балів

1 Коцан Алла 
Василівна

-----------------------------------------------------------и

< 65
1____________

1,65

Голова комісії

Заступник голови комісії

Секретар комісії

Члени комісії

Л. В. Крохмалюк

. П. Волотовська '

С. О. Шак

В. В. Добровольська

Н. В. Устенко

Л. Д. Вовченко



Додаток 7
до Положення про
конкурс на посаду директора'
закладу загальної середньої освіти
Димерської селищної ради

Відомість про результати оцінювання презентації перспективного плану розвитку 
закладу загальної середньої освіти кандидатів на заміщення вакантної посади 

директора
Литвинівської загальноосвітньої школи І-Ш ступенів 

Димерської селищної ради Вишгородського району Київської області

від «23» червня 2021 року

№ 
з/п

Прізвище, ім’я, 
по батькові 
кандидата

Актуальність 
цілей і 
завдань 
закладу 
освіти, 
ефективність 
методів їх 
реалізації (до 
2 балів)

Використання 
оригінальних, 
креативних. 
творчих 
підходів в 
організації 
навчально- 
виховного 
процесу(до 2 
балів)

Залучення до 
управління 
закладом освіти 
органів 
громадського 
самоврядування 
(до 2 балів)

Заходи по 
зміцненню 
матеріально- 
технічної 
бази закладу 
(до 2 балів)

Загальна 
сума 
балів

1 Дербаль 
Марина 
Федорівна

4/6 //У /
2 Сологуб 

Андрій 
Олегович

Голова комісії

Заступник голови комісії // £( L L<- ;

Секретар комісії -//

Члени комісії //

бсЖС1

_____ / Л. В. Крохмалюк

'’/ССс-. П. Волотовська

/ С. 0. Шак

В. В. Добровольська

Н. В. Устенко

Л. Д. Вовченко



Додаток 7
до Положення про
конкурс на посаду директора
закладу загальної середньої Освіти
Димерської селищної ради

Відомість про результати оцінювання презентації перспективного плану розвитку 
закладу загальної середньої освіти кандидатів на заміщення вакантної посади 

директора
Опорного загальноосвітнього навчального закладу 
Катюжанська загальноосвітня школа І-ПІ ступенів 

Димерської селищної ради Вишгородського району Київської області

від «23» червня 2021 року

№ 
з/п

Прізвище, ім'я, 
по батькові 
кандидата

Актуальність 
цілей і 
завдань 
закладу 
освіти, 
ефективність 
методів їх 
реалізації (до 
2 балів)

Використання 
оригінальних, 
креативних, 
творчих 
підходів в 
організації 
навчально- 
виховного 
процесу(до 2 
балів)

Залучення до 
управління 
закладом освіти 
органів 
громадського 
самоврядування 
(до 2 балів)

Заходи по 
зміцненню 
матеріально- 
технічної 
бази закладу 
(до 2 балів)

Загальна 
сума 
балів

1 Микитчик 
Микола 
Артемович

Л. Д. Вовченко

Голова комісії

Заступник голови комісії X/-XWXXX

Секретар комісії /у/

Члени КОМІСІЇ

_____ S') Л, В. Крохмалюк

X- П. Волотовська

' // С. 0. Шак

Х//Х , В. В. Добровольська

~ Н. В. Устенко



Додаток 7
до Положення про
конкурс на посаду директора
закладу загальної середньої освіти
Димерської селищної ради

Відомість про результати оцінювання презентації перспективного плану розвитку 
закладу загальної середньої освіти кандидатів на заміщення вакантної посади 

директора
Демидівської загальноосвітньої школи І-ІП ступенів 

Димерської селищної ради Вишгородського району Київської області

від «23» червня 2021 року

№ 
з/п

Прізвище, ім’я, 
по батькові 
кандидата

Актуальність 
цілей і 
завдань 
закладу 
освіти, 
ефективність 
методів їх 
реалізації (до 
2 балів)

Використання 
оригінальних, 
креативних. 
творчих 
підходів в 
організації 
навчально- 
виховного 
процесу(до 2 
балів)

Залучення до 
управління 
закладом освіти 
органів 
громадського 
самоврядування 
(до 2 балів)

Заходи по 
зміцненню 
матеріально- 
технічної 
бази закладу 
(до 2 балів)

Загальна 
сума 
балів

1 Якименко 
Галина 
Миколаївна

4^ ■ Є

Л. Д. Вовченко

Голова комісії

Заступник голови комісії

Секретар комісії //7
Члени КОМІСІЇ

_____ Л. В. Крохмалюк

. 11. Волотовська

// _ С. 0. Шак

^777/ В. В. Добровольська

~ Н. В. У стен ко



Додаток 7
до Положення про
конкурс на посаду директора
закладу загальної середньої освіти
Димерської селищної ради

Відомість про результати оцінювання презентації перспективного плану розвитку 
закладу загальної середньої освіти кандидатів на заміщення вакантної посади 

директора
Ясногородської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Димерської селищної ради Вишгородського району Київської області

від «23» червня 2021 року

№ 
з/п

Прізвище, ім'я, 
по батькові 
кандидата

Актуальність 
цілей і 
завдань 
закладу 
освіти, 
ефективність 
методів їх 
реалізації (до 
2 балів)

Використання 
оригінальних, 
креативних. 
творчих 
підходів в 
організації 
навчально- 
виховного 
процесу(до 2 
балів)

Залучення до 
управління 
закладом освіти 
органів 
громадського 
самоврядування 
(до 2 балів)

Заходи по 
зміцненню 
матеріально- 
технічної 
бази закладу 
(до 2 балів)

Загальна 
сума 
балів

1 Варцаба 
Вікторія 
Геннадіївна

У'

2 Сергієнко 
Оксана 
Петрівна

Z з % 4 Н

Голова комісії _______ / ) Л. В. Крохмалюк

Заступник голови комісії Т. П. Волотовська

Секретар комісії ^ак

Члени комісії В- В. Добровольська

~ Н. В. Устенко
Ах/

Л. Д. Вовченко



Додаток 7
до Положення про
конкурс на посаду директора
закладу загальної середньої освіти
Димерської селищної ради

Відомість про результати оцінювання презентації перспективного плану розвитку 
закладу загальної середньої освіти кандидатів на заміщення вакантної посади 

директора
Козаровицької загальноосвітньої школи І-ІП ступенів 

Димерської селищної ради Вишгородського району Київської області

від «23» червня 2021 року

№ 
з/п

Прізвище, ім’я, 
по батькові 
кандидата

**

Актуальність 
цілей і 
завдань 
закладу 
освіти, 
ефективність 
методів їх 
реалізації (до 
2 балів)

Використання 
оригінальних, 
креативних, 
творчих 
підходів в 
організації 
навчально- 
виховного 
процесу(до 2 
балів)

Залучення до 
управління 
закладом освіти 
органів 
громадського 
самоврядування 
(до 2 балів)

Заходи по 
зміцненню 
матеріально- 
технічної 
бази закладу 
(до 2 балів)

Загальна 
сума 
балів

1 Мірошниченко 
Олексій 
Євгенович

7 -Є" 7^ vL'

2 Ситенок 
Олександр 
Миколайович

z? /5 ^/3

Голова комісії

Заступник голови комісії

Секретар комісії

Члени комісії

Л. В. Крохмалюк

. Волотовська

С. О. Шак

В. В. Добровольська

Н. В. У стен ко

Л. Д. Вовченко


